附件2：
2019年福建师范大学经济学院与协和学院第七届
ERP沙盘模拟院际交流赛评分细则

成绩评定由赛项裁判组负责，由系统评分。评分公式如下：
总成绩＝所有者权益×（1＋企业综合发展潜力/100）-罚分
企业综合发展潜力如下：
	项目
	综合发展潜力系数

	手工线
	+5/条

	自动线
	+7/条

	柔性线
	+10/条

	本地市场开发
	+7

	区域市场开发
	+7

	国内市场开发
	+8

	亚洲市场开发
	+9

	国际市场开发
	+10

	ISO9000
	+8

	ISO14000
	+10

	大厂房
	+10

	中厂房
	+8

	小厂房
	+7

	P1产品开发
	+7

	P2产品开发
	+8

	P3产品开发
	+9

	P4产品开发
	+10

	P5产品开发
	+11


注：
1.赛项破产记0分，以0分计入总成绩排名；
2.若总成绩相同，则按系统经营时间先结束进行优先排名；
[bookmark: _GoBack]3.若多个队伍赛项破产，则按系统经营年限时间和罚分情况进行综合排名。
