经济学院推荐优秀团员作入党积极分子工作实施细则
    推荐优秀团员作入党积极分子（以下简称“推优”）是党组织发展青年党员工作的重要内容，是党组织赋予共青团的光荣职责，是共青团一项经常性的重要工作。为认真做好我院“推优”工作，根据《中国共产党章程》、《中国共产主义青年团章程》和学校《推荐优秀团员作入党积极分子工作实施细则》（师委组〔2010〕25号）等有关文件精神，制定本细则。

    一、推优对象
   （一）18周岁以上、28周岁以下、团龄三个月以上、在上学年团员教育评议等级达到良好以上的中国共青团员。

   （二）主动递交入党申请书（申请书经所在党支部审核符合规范要求），思想上积极向党组织靠拢，具有端正的入党动机，努力学习党的理论知识，树立正确的世界观、人生观和价值观，具有较高的思想道德修养，行动上按党员的标准严格要求自己。

（三）专业学习目的明确，态度端正，勤奋刻苦，成绩良好。上学期考试考查课程成绩合格，上学年综合测评总成绩居同年级、同专业前70%。

（四）群众基础良好，在同学中有一定威信，具有较强的服务同学的奉献精神，担任学生干部职务（指担任班委、年级两委、学院两委干事以上或学校团委、学生会、社团联合会下属的相关部门干事以上职务）且在实际工作中表现良好者优先考虑。

（五）自觉遵守校规校纪和学院的各项规章制度，积极参加学院、年级、班级的各项集体活动。凡上学期至本学期“推优”前（新生入学以来）有迟到、早退、旷课、晚归、夜不归宿、使用高功率电器、宿舍评比过程中受到年级通报批评以上者不得参加本学期“推优”。在校期间受过行政处分者，一般不列为“推优”对象。

 （六）新生团员第一学期“推优”时，不考虑团员教育评议、考试考查课程成绩、学年综合测评成绩排名等因素。在第二学期“推优”时不考虑学年综合测评成绩排名因素。

二、推优比例

    各团支部每学期一般进行一次“推优”。每学期“推优”名额由院团委根据实际情况统一分配，每次“推优”原则上不超过本支部团员数的20%；新生在开展第一次团员教育评议前，每次“推优”人数不超过本支部团员数的10%。

    三、推优程序
   （一）列出推荐名单。团支部审核符合“推优”条件的团员材料，列出符合条件的推荐名单。
   （二）提出推荐对象
    1．召开团员大会，出席大会的团员应超过本支部团员数的五分之四会议方为有效。会议期间应有两名以上年级团总支委员或学院团委委员在场指导。
2．团员大会上介绍推荐名单上团员的情况，内容包括思想、学习、工作和生活等各方面的情况，重点在于思想情况，尤其是入党动机问题。全体团员对推荐名单上的团员进行民主评议和测评（获得赞成票达投票人数二分之一以上者可列为推荐人选）。

3. 团支委会同班级党支部、班委会主要负责人对推荐人选进行认真考察，讨论确定本支部推荐对象初步人选。

（三）确定推荐对象。
1. 年级团总支推荐审核。年级团总支召开总支部委员会审核各团支部上报的推荐对象。年级团学组织主要学生干部，可以由年级团总支在全面考察其工作、表现情况的基础上直接向学院团委推荐。

2.学院团学组织主要学生干部，可以由学院团委在全面考察其工作、表现情况的基础上直接向相应党支部推荐。

    3.学院团委审定各团总支上报的名单确定最后推优人选，向全院团员公示推荐结果，公示时间不得少于三天。
    4.公示无异议，由学院团委向相应党支部推荐。
   （四）附则

    1．本细则由中共福建师范大学经济学院委员会商同共青团福建师范大学经济学院委员会负责解释。
    2．本细则自颁发之日起施行。过去有关“推优”工作的规定和解释，凡与本细则不一致的，均以本细则规定为准。
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